
Die Große Kreisstadt Weinheim ist mit rund 45.500 Einwohnern die größte Stadt im Rhein-
Neckar-Kreis. Mit umfassenden Bildungs-, Sport- und Freizeitangeboten bietet die Stadt 
Weinheim eine hohe Lebensqualität. Hier treffen zukunftsorientierte Arbeitsplatzangebote auf 
das charmante Ambiente einer historisch gewachsenen mittelalterlichen Altstadt. Um die 
Belange der Bürgerinnen und Bürger kümmern sich rund 800 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
der Stadtverwaltung Weinheim.  

Die Stadt Weinheim sucht für das Bürger- und Ordnungsamt, Abteilung Unterbringung von 
Obdachlosen und Flüchtlingen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit (39 h / Woche) 

eine*n Hausmeister*in (w/m/d) 
 
Die Stelle ist unbefristet und die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 6 TVöD.  
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere 
 

 Instandhaltung von Gebäuden wie 
o Reparatur- und Umbauarbeiten unterstützen 
o Kleinreparaturen selbst ausführen 

 

 Sanitärbereich 
o Kleinreparaturen, Entkalkungen, Undichtigkeiten beseitigen 
o Gangbarmachung verschiedener Anlagen 

 

 Heizungsbereich: 
o Heizungsanlagen prüfen, warten und ggf. reparieren 
o Wechsel diverser technischer Teile 

 

 Gebäudesicherheit und Reinigung: 
o Mängel feststellen und beseitigen 
o Verunreinigungen feststellen und ggf. beseitigen lassen 
o Rohrverstopfungen beseitigen, bzw. in Auftrag geben 
o Ggf. Winterdienst 
o Gefahrstellen identifizieren 

 

Unsere Erwartungen 
 

 Eine abgeschlossene handwerkliche Ausbildung  

 Handwerkliches Geschick, Organisationsgeschick und technisches Verständnis 

 Wünschenswert sind Erfahrungen im Bereich Elektrotechnik 

 Freundliches Auftreten  

 Eigenverantwortliche Terminvereinbarung mit Firmen  

 Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Körperliche Belastbarkeit 

 Führerschein mindestens Klasse B 
 

Unser Angebot 
 

 eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit mit flachen Hierarchien 

 die Möglichkeit zur regelmäßigen Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen 

 Job-Ticket / Job-Bike 

 umfassende Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.09.2024 über unser Karriereportal  

(https://www.weinheim.de/stellenangebote). 
 
Für fachliche Fragen stehen Ihnen Herr Dumtzlaff (Tel. 06201 / 82 344) und für 
personalrechtliche Fragen Frau Jährling (Tel. 06201 / 82 646) gerne zur Verfügung. 

https://www.weinheim.de/stellenangebote

