
Die Stadt Weinheim mit rund 45.000 Einwohnern ist innerhalb der Metropolregion Rhein-Neckar 
ein beliebter Wohnort mit großem Bildungs-, Sport- und Kulturangebot. Wir als Beschäftigte (ca. 
800) der Stadtverwaltung wollen unsere Stadt Tag für Tag weiterentwickeln. Wenn Sie Teil 
unseres Teams werden wollen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Das Tiefbauamt kümmert sich um die Planung, Herstellung, Unterhaltung und den Betrieb der 
öffentlichen Verkehrs- und Entwässerungsanlagen sowie die Pflege und Unterhaltung der Gewässer 
der II. Ordnung im Stadtgebiet. Zum Tiefbauamt gehört der städtische Baubetriebshof. Der 
Baubetriebshof unterhält mit etwa 80 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter die städtischen Grünanlagen, 
Plätze, Wege, Straßen und Gebäude.  
 
Wir suchen für den Baubetriebshof zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit  
 

eine*n Mitarbeiter*in (w/m/d) 
in der Maschinellen Straßenreinigung  

 
Die Stelle ist zunächst für 2 Jahre nach Teilzeitbefristungsgesetz (TzBfG) befristet. Eine Entfristung ist 
anschließend bei Eignung möglich. Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 6 
TVöD. 

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte? 
 

 Sie schaffen Sauberkeit und Ordnung auf unseren Straßen, Wegen, Plätzen und im 
Grünbereich. 

 Sie sorgen als Fahrer*in von Klein- und Großkehrmaschinen für ein sauberes Stadtbild. 
 Sie kümmern sich um die Verkehrssicherheit im Stadtgebiet, in dem Sie mit unseren 

Allzweckfahrzeugen das Gras und die Hecken an den Straßenrändern mähen. 
 Sie unterstützen die Reinigungsteams im Tagesgeschäft auch mit manuellen Tätigkeiten, wie 

beispielsweise Papierkorbleerungen oder Grünpflege das ganze Jahr  
 Im Winter sorgen Sie für freie Fahrt und erledigen gemeinsam mit Ihren Kollegen*innen den 

Winterdienst im Rahmen der Rufbereitschaft. 
 

Worauf kommt es uns an? 
 

 Sie haben idealerweise eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung. 

 Sie bringen technisches Verständnis für Fahrzeuge, handwerkliches Geschick und ein gutes 
Orientierungsvermögen mit. 

 Sie sind zuverlässig, haben ein freundliches Auftreten und arbeiten gerne im Team. 

 Sie haben einen Führerschein der Klasse B und BE. Ein Führerschein der Klasse CE ist von 
Vorteil. 

 
Was bieten wir Ihnen? 
 

 Einen attraktiven und sicheren Arbeitsplatz mit vielfältigen Angeboten, wie z. B. regelmäßige 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Gesundheitsmanagement und Chancengleichheit 

 Job-Ticket 
 Sie erhalten die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen, insbesondere ZVK-

Betriebsrente 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unser Karriereportal auf unserer Homepage 
(https://www.weinheim.de/Stellenangebote). Bitte bewerben Sie sich bis zum 09.03.2025.  
 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Zimmer (Tel. 06201/82 454) und für personalrechtliche Fragen 
Frau Spissinger (Tel. 06201/82 649) gerne zur Verfügung. 

 


