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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN.

Die STADT WURZBURG sucht Sie fir den Fachbereich Hochbau zum nachstméglichen Zeitpunkt:

Energiemanager/in (m/w/d)

Wir bieten lhnen:

¢ unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit bis zu 39 Stunden/Woche

¢ eine der Aufgabenstellung und Qualifikation entsprechende Eingruppierung gemafl TV6D
¢ Vorteile einer Beschaftigung bei der Stadt Wirzburg: www.wuerzburg.de/benefits

lhre Aufgaben:

¢ Bestandsanalyse der bestehenden Liegenschaften und Ausarbeitung von Energiemanagement-
maflnahmen in Abhangigkeit von Kosten, Terminen und Personalressourcen

e Bedarfsermittlung, Planung, Vergabe und Begleitung der Umsetzung zum Aufbau der technischen
Infrastruktur fir das Energiemanagement im Hard- und Softwarebereich (Mess-Zahlstrukturen,
Netzwerktechniken und Einbindung in eine Gebaudeleittechnik)

e Vergabe von Bauleistungen und Abschluss von Ingenieurvertrdgen zur Umsetzung von selbststan-
dig ausgearbeiteten Umsetzungskonzepten

¢ Implementierung eines Energiemanagementsystems in die stadtische Infrastruktur sowie Umset-
zung, Monitoring und Bewertung von Energiemanagementmafinahmen

e Erarbeitung und Einfliihrung von Bewertungsalgorithmen fir ein automatisiertes Energiemanage-
mentsystem unter Einbezug von Vergleichswerten, Soll — Ist Regelparametern zur Datenauswer-
tung

o Dateninterpretierung, Auswertung sowie zukunftsorientierte Planung von OptimierungsmafRnahmen

e Ausbau des kommunalen Energiemanagementsystems der Stadt Wiirzburg sowie Sensibilisierung
der Nutzerinnen und Nutzer und des Betriebspersonals fur Energie- und Trinkwasserverbrauche

e Begleitung der Umsetzung von Mess-Zahlistrukturen und Einbindung in eine Gebaudeleittechnik

o Erstellung des jahrlichen Energieberichts und Information der stadtischen Organe (Stadtrat, Refera-
te und Verwaltung)

Ihr fachliches Profil:

¢ Hochschulstudium [Dipl. Ing. (FH), B. Eng.] Fachrichtung Versorgungstechnik oder Wirtschaftsin-
genieurwesen Schwerpunkt Energiemanagement oder Bauingenieurwesen oder Energie-, Gebau-
de- und Umwelttechnik oder Wirtschaftsinformatik i. V. m. einer Ausbildung als Energie- und Anla-
genmechaniker
nach Mdglichkeit mehrjahrige praktische Berufserfahrung
erweitertes Grundwissen in den Gewerken Heizung, Liftung & Klima, Sanitar, Elektrotechnik, Re-
gelungstechnik und Gebaudeautomation

e gute Kenntnisse der einschlagigen Vorschriften (z.B. VOB, HOAI, DIN, ENEV, energ. Forderpro-
gramme)

lhr personliches Profil:

Sie verfligen Uber ein gutes Zeitmanagement, eine kostenbewusste und selbststandige Arbeitsweise
und besitzen eine ausgepragte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfahigkeit. Neben Kontaktfahigkeit,
Resilienz, Verantwortungsbereitschaft sowie Eigeninitiative z&hlen Service- und Kundenorientierung,
Problemlésungsvermdgen und Entscheidungsfreude zu lhren persénlichen Starken.

WIR — Das sind 3.500 Beschaftigte, die taglich die Stadt Wirzburg fir alle Blirgerinnen und Birger
(m/w/d) mitgestalten. Kommen auch Sie in unser Team!

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung bitte bis zum 28.02.2025 online Uber das Bewerberportal der
Stadt Wirzburg. www.wuerzburg.de/jobs

lhre Ansprechperson:
Michael Altrock, Fachbereichsleitung Hochbau, @ 0931 37-2246



