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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 
 
Die STADT WÜRZBURG sucht Sie für die Fachabteilung Logistik zum nächstmöglichen Zeit-

punkt: 

Hausmeister (m/w/d) für die Ämtergebäude  

in der Veitshöchheimer- und Semmelstraße  
 

Wir bieten Ihnen: 

 unbefristetes Arbeitsverhältnis mit bis zu 39 Stunden/Woche   

 eine der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung in Entgeltgruppe 6 TVöD 

 Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits   

 

Ihre Aufgaben: 

 Hausverwaltung sowie einfache handwerkliche Verrichtungen und Reparaturen 

 Überwachung von Handwerksfirmen und Prüfung der Tätigkeitsnachweise von Handwerkern 

(Regiezettel) 

 Kontrolle der elektrischen Anlagen, der Toilettenanlagen und des Strom- und Wasserver-

brauchs, Außenanlagen in Ordnung halten und ggf. reinigen sowie Betreuung der Aufzüge 

 Sicherstellung von Sicherheit und Schutz der Gebäude gegen Feuer, Regen und sonstige 

Schäden sowie Meldung von Sicherheits- und sonstigen Mängeln an die Fachabteilung Hoch-

bau 

 Öffnen und Schließen der Eingangstüren sowie Leeren der Hausbriefkästen und Postvertei-

lung 

 Beachtung der allgemeinen Unfallverhütungsvorschriften und Erste-Hilfe-Leistungen bei Unfäl-

len und Notfällen sowie Ausübung des Hausrechts in dringenden Fällen 

 Erledigung angeordneter Beflaggung und Aufbewahrung der Flaggen 

 Mitwirken bei Empfängen (Ausschank, Bedienung der Gäste, Auf- und Abbauarbeiten, Bestuh-

lung) und Überwachung sämtlicher Aktivitäten in der K43, Falkenhaus und ggf. den zugeordne-

ten Ämtergebäuden 

 

Ihr fachliches Profil: 

 abgeschlossene dreijährige handwerkliche Berufsausbildung (bevorzugt Elektriker/in, Installa-

teur/in, Maler/in, Schreiner/in, Schlosser/in) und nach Möglichkeit Erfahrung als Hausmeister 

 einschlägige EDV-Kenntnisse (Microsoft Office Word und Excel) 

 Führerschein der Klasse B oder BE 

 

Ihr persönliches Profil: 

Sie verfügen über ein gutes Zeitmanagement, eine kostenbewusste und selbstständige Arbeits-

weise und besitzen eine ausgeprägte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfähigkeit. Neben Kon-

taktfähigkeit zählen Resilienz, Verantwortungsbereitschaft, Organisationstalent sowie Eigeninitia-

tive zählen zu Ihren persönlichen Stärken.  

 
WIR – Das sind 3.500 Beschäftigte, die täglich die Stadt Würzburg für alle Bürgerinnen und Bür-
ger (m/w/d) mitgestalten. Kommen auch Sie in unser Team!  
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte bis zum 28.02.2025 online über das Bewerberportal 

der Stadt Würzburg. www.wuerzburg.de/jobs  

 
Die Vorstellungsgespräche sind für die 13. Kalenderwoche vorgesehen. 
 

Ihre Ansprechpersonen: 

Jürgen Semmel, Fachabteilungsleitung Logistik,  0931 37-3347 

Jessica Bogatz, Fachabteilung Logistik,  0931 37-2357 

http://www.wuerzburg.de/benefits
https://www.wuerzburg.de/themen/beruf-arbeit/stellenausschreibungen/index.html

