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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 

 
Die STADT WÜRZBURG sucht Sie für den Entwässerungsbetrieb zum nächstmöglichen  
Zeitpunkt: 

 

Abwassermeister/in (m/w/d) 
 

Wir bieten Ihnen: 

 unbefristetes Arbeitsverhältnis mit bis zu 39 Stunden/Woche   

 eine der Aufgabenstellung und Qualifikation entsprechende Eingruppierung in Entgelt-
gruppe 9a TVöD bzw. Entgeltgruppe 8 TVöD 

 Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits   

 
Ihre Aufgaben: 

 Organisation, Steuerung und Überwachung der technischen Einrichtungen des Klärwerks 

 Arbeitseinteilung und Unterweisung des Personals 

 laufende Betriebsüberwachung inkl. Störungs- und Schadensmanagement 
 Koordinierung der Instandsetzungs- und Unterhaltungsmaßnahmen 

 Verantwortung für den Betrieb und die Überwachung der zugeordneten Bereiche der Abwas-
serreinigungsanlage 

 
Ihr fachliches Profil: 

 Abwassermeister oder Fachkraft für Abwassertechnik mit einschlägiger Berufserfahrung 

 Kenntnisse der relevanten Gesetze, Vorschriften und Normen von Vorteil; fehlende Kennt-
nisse sollten Sie sich schnellstmöglich aneignen können 

 Bereitschaft zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst (auch an Wochenenden u. Feiertagen) 
 keine Platzangst und keine Berührungsängste vor dem Medium „Abwasser“ 

 uneingeschränkte gesundheitliche Eignung für die Tätigkeiten im Klärwerk 

 Fahrerlaubnis der Klasse B 
 
Ihr persönliches Profil: 
Sie verfügen über ein gutes Zeitmanagement, eine kostenbewusste und selbstständige Arbeits-
weise und besitzen eine ausgeprägte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfähigkeit. Neben Kon-
taktfähigkeit, Resilienz, Verantwortungsbereitschaft sowie Eigeninitiative zählen Service- und Kun-
denorientierung, Problemlösungsvermögen und Entscheidungsfreude zu Ihren persönlichen Stär-
ken.  
 
 
WIR – Das sind 3.500 Beschäftigte, die täglich die Stadt Würzburg für alle Bürgerinnen und Bür-
ger (m/w/d) mitgestalten. Kommen auch Sie in unser Team! 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte bis zum 28.03.2025 online über das Bewerberportal 

der Stadt Würzburg. www.wuerzburg.de/jobs 
 
Vorstellungsgespräche sind für die 18. Kalenderwoche geplant. 

 
 

Ihre Ansprechperson: 
Timo Wander, Abteilungsleitung Klärwerk,  0931 37-6137 


