Stellenausschreibung Nr. 28 19.02.2025

STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN.

Die STADT WURZBURG sucht Sie fiir den Entwasserungsbetrieb zum nachstmdglichen
Zeitpunkt:

Abwassermeister/in (m/w/d)

Wir bieten lhnen:

e unbefristetes Arbeitsverhaltnis mit bis zu 39 Stunden/Woche

e eine der Aufgabenstellung und Qualifikation entsprechende Eingruppierung in Entgelt-
gruppe 9a TVoD bzw. Entgeltgruppe 8 TV6D

e Vorteile einer Beschaftigung bei der Stadt Wiirzburg: www.wuerzburg.de/benefits

lhre Aufgaben:

e Organisation, Steuerung und Uberwachung der technischen Einrichtungen des Klarwerks

e Arbeitseinteilung und Unterweisung des Personals

¢ laufende BetriebsUberwachung inkl. Stérungs- und Schadensmanagement

e Koordinierung der Instandsetzungs- und UnterhaltungsmafRnahmen

e Verantwortung fir den Betrieb und die Uberwachung der zugeordneten Bereiche der Abwas-
serreinigungsanlage

lhr fachliches Profil:

e Abwassermeister oder Fachkraft flir Abwassertechnik mit einschlagiger Berufserfahrung

o Kenntnisse der relevanten Gesetze, Vorschriften und Normen von Vorteil; fehlende Kennt-
nisse sollten Sie sich schnellstmdglich aneignen kénnen

e Bereitschaft zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst (auch an Wochenenden u. Feiertagen)

o keine Platzangst und keine Berthrungsangste vor dem Medium ,Abwasser*

e uneingeschrankte gesundheitliche Eignung fir die Tatigkeiten im Klarwerk

e Fahrerlaubnis der Klasse B

lhr persoénliches Profil:

Sie verfligen Uber ein gutes Zeitmanagement, eine kostenbewusste und selbststandige Arbeits-
weise und besitzen eine ausgepragte Team-, Konflikt- und Durchsetzungsfahigkeit. Neben Kon-
taktfahigkeit, Resilienz, Verantwortungsbereitschaft sowie Eigeninitiative zéhlen Service- und Kun-
denorientierung, Problemlésungsvermdgen und Entscheidungsfreude zu lhren persénlichen Star-
ken.

WIR - Das sind 3.500 Beschéftigte, die taglich die Stadt Wirzburg fir alle Birgerinnen und Bar-
ger (m/w/d) mitgestalten. Kommen auch Sie in unser Team!

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung bitte bis zum 28.03.2025 online Uber das Bewerberportal
der Stadt Wirzburg. www.wuerzburg.de/jobs

Vorstellungsgesprache sind fiir die 18. Kalenderwoche geplant.

lhre Ansprechperson:
Timo Wander, Abteilungsleitung Klarwerk, @ 0931 37-6137



