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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 
 

Die STADT WÜRZBURG sucht Sie für den Eigenbetrieb „Die Stadtreiniger“ zum nächstmögli-

chen Zeitpunkt 

 

Mülllader/innen (m/w/d) im Vollservice 
 

Am Erfolg der Stadtreiniger sind insgesamt rund 300 Beschäftigte beteiligt. Die Kernaufgaben der 

Stadtreiniger sind die Abfalldienste, die Straßenreinigung und der Winterdienst, die Abfallberatung 

in der Umweltstation und der Fuhrpark. Seit Oktober 1998 ist der Eigenbetrieb als Entsorgungs-

fachbetrieb zertifiziert. Mit dieser Anerkennung wird den Stadtreinigern bestätigt, dass die Qualität 

der erbrachten Leistungen den Anforderungen der Entsorgungsfachbetriebeverordnung ent-

spricht. 

 

Wir bieten Ihnen: 

 unbefristetes oder vorerst befristetes (als Abwesenheitsvertretung mit der Option einer 

späteren Festanstellung) Arbeitsverhältnis mit bis zu 39 Stunden/Woche 

 der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung in Entgeltgruppe 4 TVöD 

 Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits  

 

Ihre Aufgaben: 

 Durchführung der Sammlung von Rest-, Papier-, Bio- und Sperrmüll entsprechend Einsatz-

plan/Einzelaufträgen unter Beachtung der gesetzlichen, satzungsrechtlichen und betrieblichen 

Vorgaben 

 Weitergabe von Besonderheiten und Unregelmäßigkeiten während der Entsorgungstour an 

die Abteilungsleitung/Vorarbeiter/innen (vor allem bzgl. Mängeln bei der Trennung der einzel-

nen Fraktionen, nicht ausreichend vorgehaltenem Abfallbehältervolumina, Standortverände-

rungen, Schäden an den Abfallbehältnissen etc.) 

 Erledigung von Sonderaufgaben wie Grüngutabfuhr, Abfuhr von Christbäumen, etc. 

 Einsatz am Wertstoffhof bei Bedarf und punktueller Einsatz im Rahmen des Winterdienstes 

 

Ihr fachliches Profil: 

 abgeschlossene Berufsausbildung (handwerkliche Ausbildung von Vorteil) 

 Berufserfahrung im Bereich der Abfallwirtschaft von Vorteil 

 Bereitschaft zur Fortbildung und Lehrgangsteilnahme mit Prüfung 

 Uneingeschränkte Eignung für die körperlich fordernde Tätigkeit 

 Einsatzbereitschaft auch außerhalb der regulären Arbeitszeit 

 

Ihr persönliches Profil: 

Wir wünschen uns, dass Sie Freude an der Arbeit haben, die neuen Aufgaben mit Elan angehen 

und über eine gute Sozialkompetenz verfügen. Diskretion im Umgang mit betriebsinternen Daten, 

Loyalität gegenüber den Vorgesetzten sowie Flexibilität und bürgerfreundliches Auftreten bzw. 

Verhalten sollten für Sie selbstverständlich sein. 

 

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte bis zum 15.09.2024 online über das Bewerberportal 

der Stadt Würzburg. www.wuerzburg.de/jobs.  

Vorstellungsgespräche sind für die 42. Kalenderwochhe geplant. 

 

Ihre Ansprechpersonen: 

Kurt Bader, Abteilungsleitung Abfalldienste,  0931 37-4455 

Steffen Mucha, stv. Abteilungsleitung Abfalldienste,  0931 37-4448 

http://www.wuerzburg.de/benefits
https://www.wuerzburg.de/themen/beruf-arbeit/stellenausschreibungen/index.html

