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STADT. GEMEINSAM. GESTALTEN. 
 
 
Die STADT WÜRZBURG sucht Sie, eine technikaffine Verwaltungskraft, für die Fachabteilung 

Immissionsschutz und Abfallrecht zum 01.11.2024:  
 

Sachbearbeiter/in (m/w/d)  
Immissionsschutz- und Abfallrecht 

 
 
Werden Sie Teil unseres Teams für eine nachhaltige, gesunde und saubere Stadt Würzburg! 
Wir, der Fachbereich Umwelt, kümmern uns um zentrale Fragen des Umweltschutzes. Durch die 
Erfüllung der Aufgaben als Immissionsschutz-, Wasserrechts-, Bodenschutz-, Naturschutz- und 
Abfallbehörde tragen wir zu einer hohen Umweltqualität bei und sorgen für einen sicheren und 
bürgerfreundlichen Vollzug der rechtlichen Vorgaben. Wir, das sind rund 25 Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern mit steigender Tendenz, gliedern uns in drei Fachabteilungen. 
In der Abteilung Immissionsschutz und Abfallrecht liegt unser Fokus auf der Überwachung und 
Genehmigung von Industrieanlagen, Abfallbehandlungsanlagen und Lägern aller Art. Sowie der 
Veranlassung der Beseitigung von illegalen Abfallablagerungen z.B. in Form von Schrottautos 
oder Bauschuttablagerungen in der Natur.  
 
Wir setzen uns dafür ein, das gesunde Wohnverhältnisse in der Stadt herrschen, indem wir die 
Lärm-, Staub- und Abgasemissionen regulieren und deren Einhaltung Kontrollieren.  
Wir bieten Ihnen ein kollegiales Team, gute Einarbeitung und viele spannende und abwechslungs-
reiche Aufgaben. Wir freuen uns auf Sie. 
 

 

Wir bieten Ihnen: 

 unbefristetes Arbeits- bzw. Dienstverhältnis mit bis zu 39 bzw. 40 Stunden/Woche 

 eine der Aufgabenstellung entsprechende Eingruppierung in Entgeltgruppe 9c TVöD bzw. 
Besoldung in Besoldungsgruppe A 9/10 BayBesO 

 Vorteile einer Beschäftigung bei der Stadt Würzburg: www.wuerzburg.de/benefits  

 

 

Ihre Aufgaben: 

 Durchführung von Genehmigungs- und Anzeigeverfahren nach dem Bundes-
Immissionsschutzgesetz (BImSchG) und der Verordnung über das Genehmigungsverfahren 
(9. BImSchV), insbesondere im Bereich von Abfallbehandlungsanlagen 

 eigenverantwortlicher Vollzug des Kreislaufwirtschaftsgesetzes (KrWG), des Bayerischen Ab-
fallgesetzes (BayAbfG) und der dazugehörigen Verordnungen   

 Verfassen von Bescheiden unter Berücksichtigung der Kostenentscheidung 
 Erarbeitung um Umsetzung von Überwachungskonzepten zu neuen gesetzlichen Anforderun-

gen im Bereich Abfall 
 Teilnahme, Vorbereitung und Nachbereitung von Außendiensten/Überwachungen 
 Vollzug des Umweltinformationsgesetzes in diesen Bereichen 
 Beschwerdemanagement zu Immissionen wie Lärm und Luftreinhaltung sowie zu Abfällen 
 Überwachung von Abfallströmen als untere Abfallbehörde 

 
 

Ihr fachliches Profil: 

 Hochschulstudium [Dipl. (FH) oder BA] der Fachrichtung Rechtswissenschaften, Public Ma-
nagement/Administration oder vergleichbare Studiengänge mit Recht als Nebenfach oder 
Qualifikationsprüfung für den Einstieg in die 3. Qualifikationsebene der Fachlaufbahn Verwal-
tung und Finanzen oder Qualifikationsprüfung für den Einstieg in die 2. Qualifikationsebene 
dieser Fachlaufbahn und Eignungsvermerk für die modulare Qualifikation oder Fachprüfung II 
für Verwaltungsangestellte  



Stellenausschreibung Nr. 201      16.09.2024 
 

 Bereitschaft für Außendiensteinsätze bei allen Witterungslagen und ausnahmsweise auch zur 
Nachtzeit (Anlagenbegehungen; Abfallablagerungen …)  

 wünschenswert gute Kenntnisse des allgemeinen Verwaltungsrechts bzw. die Bereitschaft 
sich diese in kurzer Zeit anzueignen sowie im Immissionsschutz- und Abfallrechts 

 Fahrerlaubnis B 
 

 
Ihr persönliches Profil: 

Sie haben ein grundsätzliches Interesse an (verwaltungs-) technischen Fragestellungen im Be-
reich des Umweltschutzes und möchten die Zukunft mitgestalten. Sie sind zuverlässig, bestimmt 
und belastbar und haben Freude an der Kommunikation. Sie sehen sich als Teamplayer und be-
sitzen eine ausgeprägte Konflikt- und Durchsetzungsfähigkeit sowie eine strukturierte Arbeitswei-
se. 
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung bitte bis zum 13.10.2024 online über das Bewerberportal 

der Stadt Würzburg. www.wuerzburg.de/jobs. 
 

Für Ihre Planung: Die Bewerbungsgespräche sind für die Kalenderwoche 44 geplant. 
 
Ihre Ansprechpersonen: 

Dr. Kathrin Fischer, Fachbereichsleitung Umwelt;  0931 37-2304  
Thomas Gottschlich, Stv. Fachbereichsleitung Umwelt;  0931 37-2856  
 
 


