
 

 

Für unsere serviceorientierte Verwaltung suchen wir zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

Bereich: Unterhalt 

Qualifikation: Hochschulabschluss Rechts- oder Verwaltungswissenschaften 
bzw. Betriebswirtschaft, Verwaltungsfachwirt (m/w/d) oder vergleichbare 
Qualifikation 

 

AUFGABEN: 

• Ermittlung und Prüfung der wirtschaftlichen Leistungsfähigkeit des/der Unterhaltspflichtigen  
• Festsetzung des Unterhalts und Einforderung von Unterhaltsansprüchen inkl. 

Mahnverfahren  
• Buchung der Forderung in SAP-ERP 
• Durchführung des streitigen Verfahrens vor dem Familiengericht, Auskunftsklagen 
• Einleitung und Bearbeitung der Zwangsvollstreckung beim Schuldner und bei Dritten 
• Zusammenarbeit mit Dritten (Jugendämter, Arbeitgeber, Gerichte, Insolvenzverwalter u.a.) 

 

ANFORDERUNGEN: 

• Kenntnisse im Unterhaltsrecht und im Zivilprozessrecht einschließlich Vollstreckungsrecht 
sind wünschenswert 

• Gute EDV- und Schreibkenntnisse 
• Selbstständiges Arbeiten, Belastbarkeit, Verhandlungsgeschick und Teamfähigkeit  
 

WIR BIETEN:  

• Ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet 
• Alle Vorteile des öffentlichen Dienstes, flexible Arbeitszeiten, attraktive soziale Leistungen 

(z. B. Jobticket für ÖPNV, Jobrad, Firmenfitnessangebote und betriebliches 
Gesundheitsmanagement) sowie gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

• Eine Vergütung entsprechend Ihrer Qualifikation bis Entgeltgruppe 9b TVöD. 
• Die Stelle ist im Jobsharing grundsätzlich teilbar 

 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis spätestens 15.01.2025 
online über den Fragebogen auf unserer Homepage. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Für weitere Informationen stehen Ihnen der Geschäftsführer des Jobcenters, Herr Würfel 
(07433/ 851-500) sowie Frau Parusel vom Personalamt (07433/ 92-1106) gerne zur 
Verfügung. 

Jobcenter Zollernalbkreis 
Sachbearbeiter (m/w/d) 


